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Inneborden av delegering

Delegering enligt kommunallagen (2017:725), KL, innebar att beslutanderatten i ett visst arende
eller i en arendegrupp flyttas over till nagon annan (delegaten). Ett beslut som fattas av en
delegat galler pa samma satt som om namnden sjalv fattat beslutet. Némnden kan inte andra
en delegats beslut, men daremot aterkalla delegeringsuppdraget.

Namnden kan ocksa foregripa ett beslut i ett enskilt arende genom att sjélv ta 6ver arendet och
fatta beslut. En delegat kan valja att hanskjuta ett drende till némnden.

Vad kan delegeras?

Delegering forutsatter att kommunfullmaktige i ett reglemente eller i ett sarskilt beslut

uppdragit till ndmnden att hantera ett visst verksamhetsomrade eller besluta i vissa arenden.

Av 6 kap 38 § kommunallagen framgar det dock att beslutanderatt anda inte kan delegeras nar

det galler:

. Arenden som avser verksamhetens maél, inriktning, omfattning eller kvalitet,

. Framstallningar eller yttranden till fullmaktige liksom yttranden med anledning av att
beslut av namnden i dess helhet eller av fullmaktige har 6verklagats,

. Arenden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de &r av principiell beskaffenhet
eller annars av storre vikt,

. Arenden som vackts genom medborgarférslag och som ldmnats éver till namnden, eller

. Arenden som enligt lag eller annan férfattning inte far delegeras Beslut av rent
verkstallande karaktar (ska tolkas restriktivt) far tas av anstalld, och behéver inte delegeras
av namnden.

Till vem far beslut delegeras?

En namnd far, enligt 6 kap 37 8 kommunallagen uppdra at presidiet, ett utskott, en ledamot
eller ersattare att besluta pa namndens vagnar i ett visst arende eller en viss grupp av drenden.
En namnd far dven uppdra at en anstalld att besluta pd namndens vagnar i visst arende eller
viss grupp av arenden.

En namnd far dédremot inte dverlata till fortroendevald och anstélld att besluta i férening
eftersom olika bestammelser ar tillampliga nar fértroendevalda och anstéllda delegeras
beslutsratt.

Ordforandebeslut

| arenden av bradskande karaktar kan namndens ordférande fatta beslut i namndens stalle (se
6 kap 39 § kommunallagen). Namndens forste och andre vice ordférande trader i ordférandens
stalle vid dennes franvaro.

Ordférandebeslut enligt 6 kap 39 8§ KL kan tas aven om delegering enligt 6 kap 37 §
kommunallagen inte skett och dven om delegering inte ens varit mdjlig, enligt 6 kap 388 samma
lag, kravet ar att beslutets karaktar gor det sa bradskande att beslutet maste tas fore nasta
namndsammantrade.
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Vidaredelegering

Enligt bestammelser i kommunallagen kan férvaltningschefen vidaredelegera beslut som
namnden delegerat till denne.

Anmalan av beslut fattade pa delegation

Enligt bestammelser i kommunallagen beslutar ndmnden om och hur beslut som ar fattade pa
delegation ska anmalas till namnden (ordférandebeslut fattade med stod av 6 kap 39 §
kommunallagen ska dock alltid anmalas till namndens nasta sammantrade). Syftet med
anmalan ar att namnden ska fa information om hur den delegerade beslutsratten utévas.

Eftersom beslut fattat av en delegat galler som om namnden sjalv fattat beslutet, sker anmalan
till namnden fér kdnnedom och inte fér néamndens godkdannande.

Beslut som fattats i enlighet med denna delegationsordning ska rapporteras till
namndsekreterare.

Jav

En delegat eller ledamot som &r javig far inte handlagga eller fatta beslut i ett drende. Det
regleras i 6 kap 28-32 88 och 7 kap 4 8 kommunallagen. Den som sjalv ser att man kan antas
vara javig i ett arende har en skyldighet att anmala detta.
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Delegationsforteckning

Nedan foljer en forteckning 6ver i vilka fall kulturnémnden delegerar sin beslutanderatt, med

stod av 6 kap 37 § KL.

Om beslutanderatten ar delegerad till anstalld i denna férteckning kan alltid direkt 6verordad

tjdnsteman trada i delegatens stalle, vid behov.

Forkortningar:

KULN Kulturnamnden
KULF Kulturférvaltningen
Arendegrupp

Arende

Yttranden och ombud

Besvara inkomna skrivelser och
remisser som beddms vara av sadan
art att de inte behover
namndbehandlas.

Utse ombud att féra namndens
talan infor domstol och andra
myndigheter eller organ.

Ekonomidrenden
Kommunala bidrag

Beslut om ekonomiskt stéd i form av
snabba stalar till ungdomar inom
kulturnémndens omrade.

Beslut om ekonomiskt stéd i form av
grundbidrag, projektbidrag och
arrangemangsbidrag till foreningar
som ar grundregistrerade hos
kulturndmnden.

Externa bidrag

Beslut om att séka bidrag till
namndens verksamheter fran extern
part.

Arendegrupp
Arende

Delegat

Forvaltnings-
chef KULF

Forvaltnings-
chef KULF och
ordférande
KULN
gemensamt

Forvaltnings-
chef KULF

Forvaltnings-
chef KULF

Forvaltnings-
chef KULF

Delegat

Ersattare

Avdelnings-
chefKULF

Avdelnings-
chef KULF
ordférande
KULN
gemensamt

Avdelningschef
KUL

Avdelningschef
KUL

Avdelningschef
KULF

Ersattare

Anmarkning

Enligt gallande
bestammelser for
namndens
féreningsbidrag.

Enligt gallande
bestammelser for
namndens
féreningsbidrag.

Upp till belopp om
100 000 kronor.

Anmarkning

Lagrum

Lagrum
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Ekonomisk styrning inom

KULF

Omdisponering av anslagna medel i
investeringsbudgeten under 2
prisbasbelopp inom férvaltningens
programomrade.

Beslut om attestansvariga och dess
ersattare inom kulturférvaltningens
ansvarsomraden for ekonomiska
transaktioner och fakturor.

Anskaffningsbeslut utéver I6pande
verksambhet, till exempel nar
oplanerade situationer uppstar.

Avtal och upphandling

inom KULF

Beslut om avtal utan principiell eller
storre ekonomisk betydelse.

Beslut om tecknande och uppsagning

av hyresavtal.

Ink&p av varor och tjanster samt
anlitande av entreprendérer och
konsulter, enligt ramavtal.

Offentlig upphandling av varor och
tjanster, inom ram for beslutade

investeringar.

Beslut om medverkan i gemensam
upphandling med andra aktdrer och
tecknande av gemensamma avtal.

Beslut om tecknande eller
prolongering av ramavtal.

Tilldelningsbeslut

Arendegrupp
Arende

Arendegrupp
Arende

Forvaltnings-
chef KULF

Forvaltnings-
chef KULF

Forvaltnings-
chef KULF

Avdelnings-
chef KULF

Forvaltnings-
chef KULF

Avdelnings-
chef KULF

Avdelnings-
chef KULF

Forvaltnings-
chef KULF

VD pa Telge
Inkdp AB,
alternativt
upphandlings
strategen

Upphandlings
strateg

Delegat

Delegat

Avdelningschef
KULF

Avdelningschef
KULF

Avdelningschef
KULF

Forvaltnings-
chef KULF

Avdelningschef
KULF

Forvaltnings-
chef KULF

Forvaltnings-
chef KULF

Avdelningschef
KULF

Anstallda pa
Telge Inkop AB,
alternativt
kommun-
juristen

Ekonomichef

Ersattare

Ersattare

| samrad med
ekonomi- och

upphandlingsavd.,

vid behov.

| samrad med
forvaltningschef
KULF.

For upphandling
genomford av
Telge Inkop AB

Anmarkning

Anmarkning

Lagrum

Lagrum
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Personaldrenden inom KULF
Anstallning och entledigande av
férvaltningens personal:

— avdelningschefer och
personal direkt understalld
férvaltningschef

- Ovrig personal

Uppséagning och avskedande av
personal, disciplinara atgarder och
avstangning.

Férordnande av forvaltningschef
under semester, sjukdom och dylikt.

Férordnande av avdelningschef
under semester, sjukdom och dylikt.

Beviljande av tjanstledighet for
férvaltningens personal.

Ledighet for enskilda angelagenheter
Over sex (6) manader.

Ledighet for enskilda angelagenheter
vid synnerliga skal under hogst tio
(10) dagar per kalenderar.

Beslut att behalla hela eller del av
I6nen vid ledighet for utbildning.

Ovrigt

Beslut av bradskande karaktar, dar
namndens utslag inte kan avvaktas
och fragan inte bedéms kréva sarskilt
namndsammantrade.

Yttrande som pa grund av kort
remisstid eller drendets innehall
maste/kan besvaras utan
namndbeslut.

Beslut om utbildning/konferenser for
fortroendevalda.

Arendegrupp
Arende

Forvaltnings-
chef KULF

Respektive
avdelnings-
chef KULF

Forvaltnings-
chef KULF

Forvaltnings-
chef KULF

Respektive
avdelnings-
chef KULF

Respektive
avdelnings-
chef KULF

Respektive
avdelnings-
chef KULF

Respektive
avdelnings-
chef KULF

Respektive
avdelnings-
chef KULF

Ordférande
KULN

Ordférande
KULN

Ordférande
KULN

Delegat

Forvaltnings-

chef KULF
Efter samrad med
personalavdelning.
Kommun-
direktor

Forvaltnings-
chef KULF

Forvaltnings-
chef KULF

Forvaltnings-
chef KULF

Forvaltnings-
chef KULF

Forvaltnings-
chef KULF

1:evice
ordférande
KULN

1:evice
ordférande
KULN

1:evice
ordférande
KULN

Ersattare Anmarkning

Lagrum
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Beslut om ansdkan om tjanstledighet
fran ordféranden.

Beslut om utbildning/konferenser for
ordféranden.

Beslutsattest for ersattning till
ordféranden.

2:evice
ordférande
KULN

Forvaltnings-
chef KULF

Forvaltnings-
chef KULF

1:e vice
ordférande
KULN

Avdelnings-chef
KULF

Avdelnings-chef
KULF
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